[bookmark: _GoBack]Отчет о выполнении плана мероприятий по улучшению качества образовательной деятельности
муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения
 Глядянского детского сада «Малышок»
	№ п/п
	Направление деятельности
	 Содержание деятельности
	Срок реализации
	Ответственный
	Ожидаемый результат
	Отметка о выполнении

	
	1. Обеспечение информационной открытости,   доступности и достаточности информации об ОО

	1.1
	Освещение деятельности ОО через официальный сайт 

	- обеспечение полноты информации;
-обеспечение качества содержания информации;
- актуализация информации;
-регулирование на сайте механизмов обратной связи.
	В течение учебного года
	Ответственный
за сайт
	Наличие полной, актуальной и достоверной информации на сайте ОО.
Обеспечение условий для взаимодействия с участниками образовательных отношений на официальном сайте ОО
	Информация на сайте размещается.


На сайте имеется страница обратной связи.

	1.2
	Освещение деятельности ДОУ через информационные стенды
	Размещение обновленной информации о деятельности образовательного учреждения на информационных стендах учреждения.
	В течение учебного года
	Ст.воспитатель
	Оформление  информационных  стендов с информацией о работе детского сада.
	Информационные стенды оформлены и обновлены

	1.3
	Освещение деятельности ДОУ через родительские собрания
	Включение вопросов о деятельности ОУ в повестку родительских собраний.  
	В течение учебного года
	Заведующий, ст.воспитатель
	Своевременная информированность участников образовательных отношений


	Родители своевременно информированы о деятельности ДОУ через родительские собрания

	
	2. Комфортность условий и доступность получение услуг в сфере образования, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья. Материально-техническое обеспечение организации. 

	2.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в детском саду.


	- создание условий для возможности получения образовательных услуг для лиц с ограниченными возможностями здоровья;
 - проведение мероприятий по эстетическому оформлению помещений;
- создание условий для охраны и укрепления здоровья.

	По мере необходимости




В течение уч. года


В течение уч. года
	Заведующий, завхоз, педагоги
	Наличие комфортных условий для получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
Психолого-педагогическое сопровождение лиц с ОВЗ. 
Наличие и реализация адаптированных программ для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
Соответствие помещений, территорий ОУ требованиям САНПиН. 
	Созданы условия для получения образовательных услуг, в том числе для двух детей-инвалидов, которые посещают детский сад.
Обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение детей-инвалидов и их родителей.
Реализуются адаптированные образовательные программы.


	2.2
	Мероприятия, направленные на создание условий для работников ДОУ.
	- аттестация рабочих мест
	В течение 3 лет
	Заведующий
	Наличие оснащенных рабочих мест административного, педагогического, учебно-вспомогательного, прочего персонала.  
	Заключен договор на аттестацию рабочих мест. Подана заявка Учредителю на оплату услуг по договору

	2.3
	Модернизация материально–технической базы школы.
	- улучшение материально-технической базы групп и помещений;
- обновление фонда учебно-методической литературы в соответствии с требованиями ФГОС;
- проведение косметического ремонта;
- проведение капитального ремонта крыши
	В течение уч. года


В течение уч. года




Ежегодно

2018г.
	Заведующий, завхоз, ст.воспитатель
	Развитие материально-технической базы.
	В июле 2018 г проведен косметический ремонт здания детского сада.
Закуплена учебно-методическая литература (в количестве – 5 шт.), наглядные пособия (в количестве - 7 шт.)

	
	3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации

	3.1
	Повышение компетентности сотрудников ДОУ, повышение имиджа детского сада среди  родителей (законных представителей), 




	- аттестация педагогов;
 - прохождение курсов ПК;
 - формирование методических объединений, групп для решения актуальных вопросов образовательной деятельности;
- внедрение профессионального стандарта педагога.
	Постоянно






	Заведующий, ст.воспитатель





	Повышение профессионализма педагогических работников









	В 2018 г. аттестовано – 1 педагог;
прошли курсы повышения квалификации – 3 человека.
Разработан план внедрения профессионального стандарта педагога.

	3.2
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в ДОУ и на установление доброжелательных взаимоотношений педагогических работников с воспитанниками.
	функционирование социально-психологической службы для участников образовательного процесса.

	В течение уч. года
	Заведующий, ст.воспитатель

	Отсутствие жалоб, конфликтных ситуаций.

	Функционирует консультационный пункт для детей и родителей, посещающих и непосещающих детский сад. 
В течение года были проведены: занятие с педагогами с элементами тренинига «Наше здоровье», акции для всех участников образовательного процесса «День объятий и хороших слов», «Мандалотера-пия»,  род. собрания «Кризис трех лет», «Подготовка родителей к школе» и др.

	
	4. Результативность деятельности организации.

	4.1
	Мероприятия, направленные на повышение качества образований.
	- реализация образовательных программ в соответствии с ФГОС;
- проведение методических конференций, семинаров;
- создание условий для участия воспитанников в олимпиадах, конкурсах различного уровня.
- расширение форм сотрудничества с родителями воспитанников;
- мероприятия, направленные на реализацию образовательных программ дополнительного образования;
- внутренний мониторинг качества образования.
	В течение уч. года
	Заведующий, ст.воспитатель

	- повышение качества образования;  
- высокая результативность участия в олимпиадах, конкурсах различных уровней.

 
	Выполняется реализация  образовательной программы дошкольного образования.
Воспитанники принимали участие в региональных, всероссийских и международных конкурсах.
В детском саду организовано дополнительное образование по изобразительной, интеллектуальной, физической и музыкальной деятельности.



Заведующий Глядянского детского сада «Малышок»                                               О.Н.Тахтаулова

