
 

Приложение 1 

к приказу Притобольного отдела образования 

                                                                                                                                                от «03» сентября 2021  года № 57 

                                                                                                                         «О создании рабочей 

                                                                        группы  по противодействию коррупции 

в     Притобольном     отделе      образования»    

 

 

 

План мероприятий 

по противодействию коррупции 

в Притобольном отделе образования 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок 

реализации 

Ожидаемый конечный 

результат 

Примечание 

 Внесение изменений в состав рабочей        

группы по   противодействию      коррупции 

в Притобольном отделе образования  

Притобольный 

отдел 

образования 

постоянно Создание в Притобольном 

районе эффективной системы 

профилактики 

коррупционных проявлений в 

сфере образования, 

способствующей снижению 

количества коррупционных 

преступлений и 

правонарушений среди 

работников системы 

образования и недопущению 

коррупционных проявлений 

со стороны муниципальных 

служащих Притобольного 

отдела образования. 

 

 Обеспечение контроля за выполнением 

муниципальными служащими Притобольного 

Рабочая 

группа 

постоянно Снижение уровня коррупции 

при исполнении 

 



отдела образования обязанности сообщать о 

получении ими подарка в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей 

муниципальных функций и 

предоставлении 

муниципальных услуг, 

повышение качества и 

доступности муниципальных 

услуг, снижение доли 

граждан, сталкивающихся с 

проявлением коррупции, по 

результатам социологических 

опросов населения 

Притобольного района 

 Информирование граждан об их правах на 

получение бесплатного и платного (в строгом 

соответствии с законодательством) 

образования через средства массовой 

информации и путем размещения на 

информационных стендах. 

Притобольный 

отдел 

образования, 

ОУ 

постоянно Снижение уровня коррупции 

в Притобольном районе: 

повышение качества и 

доступности предоставляемых 

услуг в сфере образования 

Притобольного района 

 

 Осуществление взаимодействия с 

образовательными учреждениями 

Притобольного района и оценки ситуации по 

антикоррупционной деятельности в целом по 

району. 

Притобольный 

отдел 

образования 

постоянно Повышение в Притобольном 

районе эффективности работы 

по выявлению и устранению 

причин и условий совершения 

коррупционных 

правонарушений. 

 

 Представление в управление спецпрограмм 

Правительства Курганской области сведений 

о привлечении к уголовной ответственности 

за совершение коррупционных преступлений 

муниципальных служащих Притобольного 

отдела образования, руководителей и 

работников образовательных учреждений 

Притобольного района, а также увольнения 

служащих в связи с допущенными 

нарушениями антикоррупционного 

Притобольный 

отдел 

образования, 

ОУ 

постоянно Создание в Притобольном 

районе эффективной системы 

профилактики 

коррупционных проявлений в 

сфере образования, 

способствующей снижению 

количества коррупционных 

преступлений и 

правонарушений среди 

работников системы 

 



законодательства. образования и недопущению 

фактов коррупционных 

проявлений со стороны 

муниципальных служащих 

Притобольного отдела 

образования. 

 Организация и проведение мероприятий, 

акций против коррупции в сфере образования. 

Притобольный 

отдел 

образования, 

ОУ 

постоянно Снижение уровня коррупции 

в Притобольном районе: 

повышение правовой 

культуры и 

информированности 

населения Притобольного 

района для противодействия 

коррупции в сфере 

образования. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


