Отчет об исполнении плана мероприятий по улучшению качества образовательной деятельности

МКОУ «Чернавская ООШ» (далее – ОО)
	№ п/п
	Направление деятельности
	 Содержание деятельности
	Отметка о выполнении

	
	1. Обеспечение информационной открытости,   доступности и достаточности информации об ОО

	1.1
	Освещение деятельности ОО через официальный сайт 


	- обеспечение полноты, качества содержания информации;

- актуализация информации;

- изменение интерфейса сайта, добавления новых разделов, отражающих деятельность ОО;
-регулирование на сайте механизмов обратной связи.


	на сайте ОО размещена полная,  актуальная и достоверная информация 

На сайте ОО добавлены новые разделы: «Дорожная безопасность», «Служба школьной медиации»

Обеспечены условия для взаимодействия с участниками образовательных отношений на официальном сайте ОО  через «Гостевую книгу»

	1.2
	Освещение деятельности ОО через СМИ
	Размещение информации о деятельности образовательного учреждения 
- в средствах массовой информации.
	Информация о деятельности образовательного учреждения освещается в районной газете «Притоболье», в сельской газете «Сельчанка»



	1.3
	Освещение деятельности ОО через информационные стенды
	Размещение обновленной информации о деятельности образовательного учреждения 
на информационных стендах учреждения.
	В школе оформлен информационный стенд. Стенд регулярно обновляется.



	1.4
	Освещение деятельности ОУ через родительские собрания
	Включение вопросов о деятельности ОУ в повестку общешкольных родительских собраний.  
	Деятельность ОУ регулярно освещается на родительских собраниях

	
	2. Комфортность условий и доступность получение услуг в сфере образования, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья. Материально-техническое обеспечение организации.

	2.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в школе.


	-создание условий для возможности получения образовательных услуг для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

 -проведение мероприятий по эстетическому оформлению помещений;

-создание условий для охраны и укрепления здоровья.
	В школе созданы комфортные условия получения услуг, в том числе для граждан с ограниченными возможностями здоровья:
-осуществляется психолого-педагогическое сопровождение, 

-разработаны и реализуются адаптированные программ для лиц с ограниченными возможностями здоровья.

проведены мероприятия по озеленению помещений  и улучшению экологического состояния помещений;

Помещения, территория ОО  соответствуют требованиям САНПиН.  

	2.2
	Мероприятия, направленные на создание условий для работников ОО.
	- аттестация рабочих мест
	Аттестация рабочих мест не проведена в связи с отсутствием финансирования.

	2.3
	Модернизация материально–технической базы школы.
	-улучшение материально-технической базы учебных кабинетов и помещений;

-обновление фонда учебной и учебно-методической литературы в соответствии с требованиями ФГОС;

-проведение косметического ремонта пищеблока, столовой, спортивного зала, учебных  помещений;

-проведение капитального ремонта
	Материально-техническая база  учебных кабинетов и помещений  улучшена.

Фонд  учебной литературы обновлен в соответствии с требованиями ФГОС (7 класс);

-Косметический ремонт  пищеблока, столовой, спортивного зала, учебных  помещений проведен.
Капитальный ремонт здания школы не проведен


	
	3. Компетентность, доброжелательность, вежливость  работников организации

	3.1
	Повышение компетентности сотрудников ОО, повышение имиджа школы среди учеников, родителей (законных представителей), 


	Повышение профессионализма педагогических работников:

-аттестация педагогов;

 - прохождение курсов ПК;

  -методическое сопровождение деятельности молодых специалистов, организация наставничества;

- формирование методических объединений, групп для решения актуальных вопросов образовательной деятельности;

-внедрение профессионального стандарта педагога.

 
	Аттестовано педагогов, подлежащих аттестации - 100%.
Прошли курсы повышения квалификации по ФГОС – 100%.
Для  молодых  специалистов организовано наставничество.

Для решения актуальных вопросов образовательной деятельности сформированы 3 школьных методических объединения, 1 творческая группа.

Профессиональный стандарт педагога внедряется.



	3.2
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в ОО и на установление доброжелательных взаимоотношений педагогических работников с обучающимися.
	функционирование социально-психологической службы для участников образовательного процесса.


	Жалобы, конфликтные ситуации отсутствуют



	
	4. Результативность деятельности организации.

	4.1
	Мероприятия, направленные на повышение качества знаний  обучающихся.
	- реализация образовательных программ в соответствии с ФГОС;

-реализация программы  «Одаренные дети»;
-проведение научно-методических конференций, семинаров;

-создание системы подготовки обучающихся к муниципальному этапу всероссийской  олимпиады школьников;

-создание условий для участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах различного уровня.

-расширение форм сотрудничества с родителями обучающихся;

-мероприятия, направленные на реализацию образовательных программ дополнительного образования;
-мониторинг УУД;
-внутренний мониторинг качества образования.
	-повышение качества знаний обучающихся по образовательным программам в 2016-2017 уч. году на 15%.  
Количество выпускников, успешно прошедших ОГЭ-100%
Средний балл ОГЭ по всем предметам выше средних районных и областных баллов

Увеличилось количество призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников.



Директор                                                                                Г.Н. Трубина
