муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Глядянская средняя общеобразовательная школа»
Притобольного района Курганской области

Отчет о реализации  плана мероприятий
по улучшению качества работы образовательной организации
	[bookmark: _GoBack]№п/п
	Показатели
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Доброжелательность  и вежливость работников
	1.Анкетирование для  родителей «Удовлетворенность условиями  школьной  жизни»
2.Семинар-практикум «Педагогическая этика».
3.Практическое  занятие «Общение с подростками в конфликтной  ситуации»
4.Цикл занятий  по релаксации (5 занятий)
5.Реализация программы по  профилактике эмоционального  выгорания для педагогов.
	1.Декабрь




2.Январь

3.Февраль


4.Ежемесячно
5. По плану
	Педагог-психолог
	1.  Проведено 



2. Проведено


3. Проведено


4. Проведено

5. Реализуется

	2
	Компетентность работников
	1.Продолжение  работы по самообразованию (курсы повышения квалификации, вебинары, семинары, практикумы)
	В течение года
	Зам.директора по  УВР
	1. Работа ведется (посещаются курсы, вебинары, семинары…)

	3
	Материально-техническое  обеспечение
	1.Приобретение   мультимедийных проекторов (2 шт)
2.Компьютер (1шт)
3.Продолжить  монтаж  локальной сети интернет в кабинетах  ОУ.
4.Контроль за качеством питания.
5.Улучшение материально- технической базы школьной столовой (закупка посуды, моющих средств, инвентаря)- за счет спонсорских средств.
	Декабрь 2016г
(за  счет  спонсорских  средств)




Ежемесячно

Декабрь 2016
	Зам. директора по АХЧ






Медицинский работник
Зам. директора по АХЧ

	1. Приобретены 2 мультимедийных проектора, 1 компьютер.
3.Проведен монтаж локальной сети интернет в кабинетах  2-3 этажей ОУ.
4. Ведется контроль за качеством питания.
5. Постоянно ведется улучшение материально- технической базы школьной столовой (закупка посуды, моющих средств, инвентаря)- за счет спонсорских средств. 

	4
	Качество предоставляемых  образовательных услуг
	1.Обеспечить полноту информации на  официальном  сайте ОУ.
2.Поддерживать обратную связь с участниками образовательного процесса.
3. Своевременно обновлять информацию на  официальном  сайте ОУ.
	В течение года



В течение года





По необходимости
	Системный  администратор,
зам директора по УВР, ВР
	1.Обеспечена полнота информации на  официальном  сайте ОУ.
2.Поддерживается обратная связь с участниками образовательного процесса.
3. Своевременно обновляется информация на  официальном  сайте ОУ.

	5
	Готовность  рекомендовать  ОУ родственникам и  знакомым
	1.Информирование  населения о  достижениях и  работе ОУ через  средства  массовой  информации и на  сайте  ОУ.
	В течение  года
	Администрация  ОУ
	1.Ведется Информирование  населения о  достижениях и  работе ОУ через  средства  массовой  информации и на  сайте  ОУ.



                                                                                            Директор  ОУ                      Леонова Т.Н.
