
Информационная справка об организации дошкольного образования  

в Притобольном районе 

 

В 2020-2021 гг. приоритетными задачами развития дошкольного образования являлись: 

реализация федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»; сохранение 100 % 

доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; совершенствовать 

образовательную деятельность ДОУ через овладение современными программами и технологиями, 

обеспечивающими целостное развитие ребенка-дошкольника; повышение качества работы 

консультационных пунктов по оказанию консультативно-методической помощи по вопросам 

развития и воспитания детей раннего возраста; создание условий для работы с детьми с ОВЗ и 

инвалидностью. 

Для реализации поставленных задач проведена определенная работа: 

В Притобольном районе в 2020 – 2021 учебном году функционировало одно дошкольное 

образовательная организация – МКДОУ «Глядянский детский сад «Малышок»,  11 дошкольных 

групп при школах – Глядянский детский сад № 2 – филиал МКОУ «Глядянская СОШ» (6 групп), 

МКОУ «Нагорская СОШ» (3 группы), МКОУ «Плотниковская ООШ» (2 группы), группа полного 

дня (МКОУ «Притобольная СОШ», две группы полного дня (МКОУ «Чернавская ООШ»), 13 групп 

кратковременного пребывания при общеобразовательных учреждениях.  

Дошкольное образование в различных формах получало 434 ребенка в возрасте от 1, 6 до 7 лет, 

что составляет 46,8% от общего количества детей, зарегистрированных на территории 

Притобольного района (данные статистического отчета 85-К на 01.01.2021г.) 

По данным на 01.06.2021г.  дошкольное образование получали 456 ребенка в возрасте от 1,6 до 

7 лет, что составляет  50% от общего количества детей, зарегистрированных на территории района. 

Из них дети с 1,6 до 3 лет – 92 человек, дети с 3 до 7 лет –  364 человек.  

В дошкольных образовательных организациях, дошкольных группах при школе и группах 

полного дня численность детей – 369 человек, что составляет 39,7 % от общего количества детей, 

зарегистрированных на территории Притобольного района (43,8% от общего количества детей, 

проживающих в районе); 87 детей – в группах кратковременного пребывания, что составляет 9,3 % 

от общего количества детей, зарегистрированных на территории Притобольного района (12,7% от 

общего количества детей, проживающих в районе).  

Охват организованными формами дошкольного образования составляет 56,7% от общего 

количества детей, зарегистрированных на территории Притобольного района (62,7% от общего 

количества детей, проживающих в районе). Есть возможность принять детей в Нагорский, 

Плотниковский, в группы полного дня в с. Чернавское, с. Боровлянское, т. к. имеются свободные 

места, но нет детей, проживающих на закрепленных и близлежащих территориях. Количество детей 

– инвалидов, обучающихся в дошкольных образовательных организациях - 3 чел. 

С целью более полного охвата детей системой дошкольного образования наряду с 

традиционными формами дошкольного образования апробируются другие модели: консультационно 

– методические центры (пункты) на базе образовательных учреждений. Консультационно – 

методические центры организованы во всех образовательных организациях Притобольного района: 1 

– при дошкольных образовательных организациях, 12 – при общеобразовательных организациях. 

Количество семей с детьми от 0 до 7 лет, охваченных услугами КМЦ – 87, количество детей в них – 

129, из них количество детей до 3 лет – 92 человек, с 3 до 7 лет – 37 человека. Проведено 

просветительских мероприятий – 20, диагностических мероприятий – 4, консультаций для родителей 

– 193, коррекционно – развивающих занятий с детьми – 53.  

Для организационно-методического обеспечения деятельности консультационных центров на 

базе Центра помощи детям функционирует региональный консультативно-методический центр по 

взаимодействию образовательных организаций и родительской общественности. В рамках 

деятельности регионального консультативно-методического центра  (функционирует на базе ГБУ 

«Центр помощи детям») в режиме видеоконференцсвязи для специалистов муниципальных отделов 

образования и представителей консультативно-методических центров образовательных организаций 

по вопросам физического и психического развития детей раннего возраста организованы три 

мероприятия. Педагоги дошкольных образовательных организаций приняли участие в работе 



семинаров: «Анализ результатов деятельности КМЦ», «Формы работы с семьей в рамках 

деятельности КМЦ». 

Всеми формами дошкольного образования (организованными и вариативными) охвачено 635 

ребенка, что составляет 58,8% от общего количества детей, зарегистрированных на территории 

Притобольного района (68,3% от общего количества детей, проживающих в районе). 

Приоритетным направлением развития дошкольного образования в Притобольном районе 

продолжает оставаться доступность дошкольного образования. В соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики 

в области образования и науки» ликвидирована очередность в детские сады детей в возрасте от 3 до 

7 лет.  

В соответствии с муниципальной программой «Развитие образования в Притобольном районе» 

показатель отношения численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное 

образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся 

в очереди на получение в текущем году дошкольного образования достигнут 100%. 

Охват детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет дошкольными образовательными организациями и 

ГКП составляет 13,6% от количества детей в возрасте до 3-х лет, проживающих на территории 

Притобольного района (на 01.01.2020 года). 

Численность детей в дошкольных образовательных организациях и ГКП, приходящихся на 

одного педагогического работника – 9 человек. 

Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 

7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими новому образовательному 

стандарту дошкольного образования – 100%.  

В течение учебного года получили путевки в дошкольные образовательные учреждения 54 

детей в возрасте от 1,6 до 7 лет. На новый, 2021–2022 учебный год (на 01.07.2020 г.) направлено 

28ребенка в дошкольные образовательные учреждения в возрасте от 1,6 до 7 лет. На очереди в 

дошкольные учреждения   района на 01.07.2021 г. состоит 28 ребенка в возрасте до 3 лет. 

Прошли предшкольную подготовку 114 ребенка, из них 78 ребенка – выпускники ДОУ и 36 – 

выпускники ГКП; по сравнению с прошедшим годом процент охвата остается стабильным, но 

проблема 100%-ного охвата детей дошкольного возраста предшкольной подготовкой остается 

актуальной.  

Среднегодовая численность в дошкольных учреждениях составила 369 детей (в прошедшем 

году – 406). Количество дней функционирования – 212 (в прошедшем учебном году – 212). Остается 

проблема заболеваемости. Пропуски по болезни одним ребенком в год составили 22 дня (в 

прошедшем учебном году – 22).  

Эффективность решения современных проблем дошкольного образования зависит от уровня 

профессиональной компетенции педагогических и руководящих работников.  

Дошкольные учреждения, дошкольные группы при школах, группы полного дня, группы 

кратковременного пребывания района в 2020 – 2021 учебном году укомплектованы педагогическими 

кадрами в количестве 55 человек, из которых 23 педагога (41,8%) имеют высшее образование, 31 

педагог (56,4%) – среднее специальное образование. Из них аттестованы  на высшую 

квалификационную категорию 2 педагога (3,6%), первую категорию имеют 20 педагогов (36,4%), 

соответствие занимаемой должности – 24 педагога (43,6%). 

В ДОО педагогических работников – 41 человека. Из них с высшим образованием – 18 человек 

(44%), со средним специальным – 23 человека (56 %).  

Высшую категорию имеют 2 педагога (4,8%), первую категорию – 15 человек (35,7%), 

соответствие занимаемой должности – 21 человек (50,0%).  

В группах кратковременного пребывания педагогических работников – 10 человек. Из них с 

высшим образованием – 3 человека (23,1%), со средним специальным – 10 человек (76,9 %). 

Первую категорию имеют 5 человек (38,5%), соответствие занимаемой должности – 3 человека 

(23,1 %).  

Анализ кадрового состава руководящих работников дошкольных образовательных организаций  

показал, что 4 руководителя имеют высшее образование (80%), вторую специальность «Менеджмент 

в образовании» имеют 4 человека (80%).  



Распределение педагогов  по стажу в образовательных организациях: численность 

специалистов, имеющих  до 3 лет педагогического стажа – 5 человек (9,1%), от 3 до 5 лет стажа – 6 

человек (10,9%), от 5 до 10 лет стажа – 10 человек (18,2%), от 10 до 15 лет стажа – 12 человек 

(21,8%), от 15 до 20 лет стажа – 5 человек (9,1%), от 20 до 25 лет стажа – 7 человек (12,7%), свыше 25 

лет – 10 человек (18,2%).  

Распределение педагогических работников по возрасту: численность педагогов до 30 лет – 5 

человек (9,1%), от 30 до 40 лет – 18 человек (32,7%), от 40 до 50 лет – 17 человек (30,9%), от 50 лет – 

15 человек (27,3%). 

В настоящее время все ОУ района, реализующие программы ДО, функционируют в рамках 

введения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

(ФГОС ДО). 

 

Задачи на 2021-2022 учебный год: 

1.  Сохранение 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

2. Повышение профессиональной квалификации воспитателей на основе современных 

педагогических и информационно-коммуникационных технологий. 

4. Повышение качества работы консультационных пунктов по оказанию консультативно-

методической помощи по вопросам развития и воспитания детей раннего возраста. 

5. Создание условий для работы с детьми с ОВЗ и инвалидностью. 

6.  Воспитывать в детях патриотические чувства, любовь к Родине, гордости за ее достижения. 

 

 


